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經濟部智慧財產局性別平等工作小組 113度第 1次會議紀錄 

一、時間：113 年 5 月 24 日（星期五）下午 2 時 

二、主持人：張召集人玉英                         紀錄：殷嘉佳 

三、地點：本局 19 樓簡報室 

四、出席人員：如簽到表 

五、主持人致詞：(略) 

六、報告事項 

案由一：本局 113 年至 114 年性別平等工作小組成員異動案。 

決  定：洽悉。 

案由二：「經濟部性別平等推動計畫（111 至 114 年）」113 年修正案。 

決  定：  

1. 洽悉。 

2. 有關本局提升女性參與專利領域相關說明會，未來如性別比例趨近

平衡，可於撰寫績效時，強化逐年成長邁向平衡之趨勢表現。 

案由三：檢討本局性別平等工作推動計畫案（草案）。 

決  定：洽悉。 

案由四：宣達促進性別友善職場手冊。 

決  定：洽悉，並請各單位配合辦理。 

案由五：宣達行政院性別電影院、讀書會活動推廣方案。 

決  定：洽悉，並請各單位配合辦理。 
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案由六：APEC 智財專家小組 IPEG 性別平等推動經驗案。 

決  定：  

1. 簡報敘及其他經濟體推動 IP性別平等措施一節，可能屬跨單位共同

推動之成果，建議於報告中予以適當加註。 

2. 建議多分享我國推動性平作法，並再檢視調配簡報內容，以掌握報

告時間。 

七、討論事項 

案由一：本局未來兩年(114至 115 年)性平主題式任務規劃。 

決  議： 

1. 為配合本部主題式規劃，將性別友善職場建置推廣至督導之機構、

業別、法人及合作對象，請專行組及專利檢索中心參酌本部性別平

等專案小組建議之作法，思考專利檢索中心未來兩年可推動之性平

友善職場作為。 

2. 建議各單位可將性別平等措施納入評選廠商或委辦之評估標準中，

以鼓勵、督導廠商擴散友善性別職場之推動。 

八、散會：下午 3時 10分 


